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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

«Школа есть одна из тех органических частей государства, которая 
не может быть рассматриваема и оценяема отдельно, ибо достоинство ее 
состоит только в большей или меньшей соответственности ее 
остальным частям государства». 

Л.Н.Толстой 
 

Рабочая программа воспитания ООП ООО МОУ «ВОСОШ №2» (далее — 
Программа воспитания) разработана на основе федеральной рабочей 
программы воспитания для общеобразовательных организаций.  

Программа разработана на основе:  
• Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 
реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации 
в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации 
от 12.11.2020 № 2945-р);  

• Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»;  

• стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 
Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);  

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 
года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 
общего образования»; — приказа Минпросвещения Российской Федерации 
№ 993 от 16 ноября 2022 года «Об утверждении федеральной 
образовательной программы основного общего образования»; — приказа 
Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года 
«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 
общего образования»;  

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 
года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 
основных общеобразовательных программ»;  

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 
г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 
образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 
обучающихся» 4  

• Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 
года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 
воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 
одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 
общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

• Распоряжения Комитета по образованию Всеволожского района от 
14.08.2023 года № 3030/01-06 «Об изменениях, а законодательстве об 
образовании по вопросам воспитания обучающихся». 



Данная Программа основывается на единстве и преемственности 
образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 
рабочими программами воспитания для образовательных организаций 
дошкольного и среднего профессионального образования.  

Программа воспитания:  
• предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в МОУ «ВЛСЛШ №2»;  
• разработана с участием коллегиальных органов управления МОУ 

«ВОСОШ №2», в том числе совета обучающихся, общешкольного 
родительского комитета, и утверждена педагогическим советом школы;  

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 
осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 
отношений, социальными институтами воспитания;  

• предусматривает приобщение обучающихся к российским 
традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 
группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 
основе российских базовых конституционных норм и ценностей;  

• предусматривает историческое просвещение, формирование 
российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный. 

В соответствии с особенностями МОУ «ВОСОШ №2» внесены изменения 
в содержательный и организационный разделы Программы воспитания. 
Изменения связаны с особенностями организационно-правовой формы, 
контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 
направленностью образовательной программы, в том числе 
предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 
учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 
обучающихся.  

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  
Пояснительная записка не является частью рабочей программы 

воспитания в общеобразовательной организации. 
 
                                         Раздел I. Целевой 

 
Воспитывая детей, нынешние родители воспитывают будущую 

историю нашей страны, а значит — и историю мира. 
А. С. Макаренко 

 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 
родители (законные представители), представители иных организаций, 
участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, локальными актами 
общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 



воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся 
в общеобразовательной организации определяется содержанием российских 
базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 
в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 
инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 
содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 
ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 
политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 
задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 
способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 
готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 
 
Цель программы воспитания: создание воспитательно - 

образовательного пространства школы, в котором личностно-ориентированная 
деятельность всех участников образовательного и воспитательного процесса 
направлена на повышение качества образования, психолого-педагогическую и 
социально-профессиональную адаптацию подростков и молодежи в условиях 
открытой школы как условия для успешной интеграции в социум, 
формирование социальной и профессиональной успешности личности. 

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих 
задач: 

• обеспечение прав подростков и молодежи на качественное 
образование: предоставление качественных образовательных услуг с 
возможностью выбора формы получения общего образования; 

• внедрение современных стандартов качества образования, 
инструментов его внутреннего аудита, обеспечивающих индивидуальный 
подход к обучению, и достижение их успешной социализации в условиях 
инновационного развития Ленинградской области, Всеволожского района; 

• обеспечение условий и организационно-методического 
сопровождения технологий социально-психологической и педагогической 
поддержки в развитии социально значимых качеств личности обучающихся, 
способствующих успешности самоопределения; 

• формирование общей культуры личности обучающегося на 
основе коррекции дидактической запущенности и развития познавательных 
способностей, повышения мотивации учебной деятельности, мотивации к 
получению профессионального образования, а в итоге – к непрерывному 
образованию и самообразованию; 



• создание условий для формирования и коррекции в сторону 
позитивной ценностной ориентации подростков и молодежи (здоровье, 
семья, образование, гражданственность, патриотизм, толерантность), а также 
формирование и развитие позитивного отношения к себе и окружающим 
(преодоление чувства ущербности, отчужденности, повышенной 
тревожности и агрессии; формирование самоуважения и уверенности в себе, 
позитивного отношения к здоровью и учебе); 

• создание условий для непрерывного повышения педагогического 
мастерства педагогов (наставничество, индивидуальные маршруты 
повышения квалификации, сетевое взаимодействие) как необходимого 
условия повышения качества образовательных услуг. Обеспечение прав 
подростков и молодежи на качественное образование: предоставление 
качественных образовательных услуг с возможностью выбора формы 
получения общего образования. 

Программа является открытой для всех участников образовательно - 
воспитательного процесса и заинтересованных социальных партнеров. 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 
личности ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение 
позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно 
сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 
ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские 
отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

 
1.2 Направления воспитания 
 
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности МОУ «ВОСОШ №»» по основным 
направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает 
готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 
первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

• гражданского воспитания, способствующего формированию 
российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 
граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 
российской государственности, уважения к правам, свободам и 
обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры;  

• патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 
родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам 
России, 10 историческом просвещении, формировании российского 
национального исторического сознания, российской культурной 
идентичности;  

• духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, 
традиционных российских семейных ценностях; воспитания 



честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;  

• эстетического воспитания, способствующего формированию 
эстетической культуры на основе российских традиционных 
духовных ценностей, приобщению к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства;  

• физического воспитания, формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия, ориентированного на 
формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 
благополучия — развитие физических способностей с учетом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения 
в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа 
Школьного спортивного клуба школы, участие в спортивных 
соревнованиях города и региона);  

• трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации 
на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, достижение выдающихся результатов в 
профессиональной деятельности; • экологического воспитания, 
способствующего формированию экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 
на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 
охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

• познавательное направление воспитания, ориентированного на 
воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и 
общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 
личностных интересов и общественных потребностей. 
 
            1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 
ООО установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 
ориентиры результатов воспитания, развития личности обучающихся, на 
достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 
коллектива для выполнения требований ФГОС ООО.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 
образования.  

Гражданское воспитание:  
• знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 



многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 
мировом сообществе;  

• понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
народа России, тысячелетней истории российской государственности на 
основе исторического просвещения, российского национального 
исторического сознания;  

• проявляющий уважение к государственным символам России, 
праздникам;  

• проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении 
прав и свобод, законных интересов других людей;  

• выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

• принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие 
в социально значимой деятельности.  

Патриотическое воспитание:  
• сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 12 

любящий свой народ, его традиции, культуру;  
• проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 
традициям народов, проживающих в родной стране;  

• проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 
своего края, своего народа, других народов России;  

• знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 
искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 
достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 
современности;  

• принимающий участие в мероприятиях патриотической 
направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
• знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 
народов России, российского общества в ситуациях нравственного 
выбора (с учетом национальной, религиозной принадлежности);  

• выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей и норм с учетом 
осознания последствий поступков;  

• выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих традиционным в России духовно-
нравственным нормам и ценностям;  

• сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 
ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, 



народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий;  

• проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 
семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 
для создания семьи, рождения и воспитания детей;  

• проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 
литературе как части духовной культуры своего народа, российского 
общества.  
Эстетическое воспитание:  

• выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве;  

• проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 
видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 
понимание их влияния на поведение людей;  

• сознающий роль художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;  

• ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 
художественном творчестве. Физическое воспитание, формирование 
культуры здоровья и эмоционального благополучия:  

• понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 
личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий 
правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 
информационной среде;  

• выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 
и отдыха, регулярную физическую активность);  

• проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание 
их последствий, вреда для физического и психического здоровья;  

• умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и 
других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 
состоянием;  

• способный адаптироваться к меняющимся социальным, 
информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
Трудовое воспитание:  

• уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 
проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 
различного рода, в том числе на основе применения предметных 
знаний;  

• сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 
навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 
профессиональной самореализации в российском обществе;  

• участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической 



и социальной направленности, способный инициировать, планировать 
и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;  

• выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов с 
учетом личных и общественных интересов, потребностей.  

Экологическое воспитание:  
• понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, 
общества;  

• сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;  

• выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 
природе; ориентированный на применение знаний естественных и 
социальных наук для решения задач в области охраны природы, 
планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 
для окружающей среды;  

• участвующий в практической деятельности экологической, 
природоохранной направленности.  

Ценность научного познания:  
• выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных интересов, способностей, 
достижений;  

• ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 
обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой;  

• развивающий навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 
деятельность в информационной, цифровой среде);  

• демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 
познания, исследовательской деятельности. 

 
Раздел II. Содержательный 
 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

Инфраструктура воспитания в МОУ «ВОСОШ №2» представляет собой 
совокупность служб, деятельность которых направлена на организацию и 
осуществление воспитания обучающихся; защиту их гражданских прав и 
свобод, охрану их жизни и здоровья; создание условий для успешной 
жизнедеятельности, обучения, воспитания, развития личности и адаптации в 
социуме. 

Школа открыта в 1862 году графом П.И. Шуваловым и является сегодня 
одним из старейших образовательных учреждений Всеволожского района и 
Ленинградской области. В 1879 году при  Вартемягской земской школе 
открылись первые классы для ликвидации неграмотности взрослых. Таким 
образом, открытая (вечерняя) школа начала свою деятельность 142 года назад и 



является преемницей таких школ, как школы рабочей и сельской молодежи 
(ШРМ/ШСМ), а в первые послевоенные годы даже офицерских вечерних школ 
и  мастеров производств. До недавнего времени она была школой для взрослых. 
Сегодня же мы изрядно помолодели и являемся своеобразным «спасательным 
кругом» для подростков и юношей с проблемами в учебе, жизни, семье.   

В МОУ «ВОСОШ № 2» за последние годы контингент обучающихся 
составил 180 до 200 человек. Из них в 8 – 9 классах обучалось 75 - 95 человек, в 
10 – 12 классах – 85 - 100 человек. Как правило, в школе открывается 12 – 14 
классов, средняя наполняемость класса – 15 учеников. 

Традиционно нашим контингентом являются разновозрастные ученики, 
разноуровневые по степени готовности к обучению, слабо мотивированные на 
учебу, с несформированной жизненной позицией и перспективами дальнейшей 
социализации. 

В основной школе около 70% учащихся относятся к так называемой 
«группе риска» из семей социально незащищенных и даже находящихся в 
социально опасном положении. 

Контингент обучающихся -  разновозрастной, разноуровневый по степени 
готовности к обучению, в старших (10 – 12 классы) это рабочая молодежь и 
люди более старшего возраста 18 - 32 года.   

70 % учащихся     школы – дети из малообеспеченных семей . 
Особенности контингента ОУ: 

• несовершеннолетние подростки, имеющие пробелы в знаниях; 
• несовершеннолетние подростки, бросившие школу и имеющие опыт 

асоциального поведения; 
• работающая молодежь; 
• домохозяйки, занимающиеся воспитанием детей; 
• иммигранты; 
• учащиеся, демобилизованные из армии; 

Ежегодно контингент обучающихся обновляется на 45 - 50% за счет 
выпускников 9 и 12 классов. 

Таким образом, наша школа, прежде всего, ориентирована на обучение, 
воспитание и развитие разноуровневого и разновозрастного контингента 
обучающихся, работающих и не работающих с учетом их индивидуальных 
(возрастных, физиологических. психологических и интеллектуальных) 
особенностей, образовательных потребностей и личных склонностей. Это 
достигается путем создания в школе адаптивной педагогической системы и 
благоприятных условий для умственного, нравственного и эмоционального 
развития каждого обучающегося. Педагогическая система базируется на 
выявлении склонностей и интересов обучающихся.  Ведущие направления 
обучения, воспитания и развития – интеллектуально - нравственное 
совершенствование обучающегося. 

Наша сельская школа имеет более обширный, чем любая городская 
школа, микрорайон педагогической деятельности. Он охватывает свыше 
пятнадцати населенных пунктов, где проживают учащиеся. Такая 
территориальная разобщенность населенных пунктов, их удаленность от школы 
требует организации подвоза учащихся, согласование расписания движения 



транспорта, без чего невозможна организация учебно - воспитательного 
процесса. 

Свою особенность имеет и организация обучения по очно-заочной и 
заочной формам обучения.  

«Заочники» учатся 3 дня, очно – заочная форма предполагает 4 дня 
обучения. Нехватка учебных помещений вынуждает нас переносить занятия на 
2 смену (с 15-00 до 18-00, иначе из-за транспортного сообщения ученики не 
могут уехать из школы). Воспитательный процесс практически приходится на 
урочное время и короткие промежутки межурочной деятельности.   

Опираясь на изучение запросов  учеников и родителей в основном 
глубинных (отдаленных) от Санкт-Петербурга территорий с неразвитой и 
дорогой транспортной системой, при отсутствии в районе учреждений 
профобразования, культуры и досуга, педагогический коллектив концентрирует 
внимание в воспитательно – образовательном процессе на  
профориентационную работу главным образом через систему курсов по 
выбору, курсов  внеурочной деятельности и дополнительное образование. 
Практическая значимость такого направления работы состоит: 
• В преодоление учащимися социально-психологической дезадаптации после 

неудачного периода обучения, как правило, в массовой 
общеобразовательной школе или после значительного перерыва в учебе 
«возрастных» учеников; 

• В свободном и осознанном выборе направления профессиональной 
подготовки, осознание своих способностей и учет возможностей для 
дальнейшего обучения или трудоустройства;  

• В обеспечении качественного образования и допрофессиональной  
подготовки как условия дальнейшей трудовой деятельности или 
продолжения образования. 

           Для достижения определенных практически значимых результатов 
необходимо продолжить   создание программно-методического комплекса 
обеспечения в учебной и воспитательной сферах социально-профессиональной 
адаптации в условиях открытой школы, что найдет свое воплощение: 
• В развитии и корректировке системы продуктивно ориентированной 

внеклассной деятельности обучающихся (предметные декады и недели, 
традиционные внеклассные мероприятия, экскурсии и т.д.); 

• В разработке и апробации интегрированных курсов общеобразовательных 
предметов с  курсами по выбору, факультативными и кружковыми 
занятиями (в том числе, с использованием возможностей дополнительного 
образования)         

• В разработке и конкретизации методик диагностики социально-
психологической  и  профессиональной  адаптации в условиях школы  и 
последующий  после обучения период; 

Наиболее значимыми партнерами школы в воспитательном процессе 
являются Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного образования «Дворец детского (юношеского) творчества 
Всеволожского района», Совет ветеранов Агалатовского сельского поселения: 
ветераны вооруженных конфликтов70-х – 80-х годов, местные жители, 



пережившие блокаду еще детьми, малолетние узники фашистских концлагерей, 
ученики блокадной Вартемягской школы, ветераны педагогического труда 
нашего поселения, которые являются  постоянными гостями в школе. 

Отдельно надо сказать о совместной духовно - нравственной работе по 
воспитанию обучающихся священников Вартемягского храма и Вартемягского 
монастыря. Это не религиозное воспитание, а приобщение к истокам русской 
культуры, нравственности и традициям духовного служения России. 

 
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 
представлено в соответствующем модуле. 

 
Модуль «Урочная деятельность» 

 
Плохой учитель преподносит истину, хороший учит ее находить. 

Адольф Дистервег 
 
   Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение 

знаний в объекты эмоционального переживания; организацию работы с 
воспитывающей информацией; привлечение внимания к нравственным 
проблемам, связанным с открытиями и изобретениями. 

Реализация школьными педагогами МОУ «ВОСОШ № 2» 
воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

• специально разработанные занятия -уроки, занятия-экскурсии, которые 
расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к 
прекрасному, к природе, к родному городу. Интерактивный формат занятий 
способствует эффективному закреплению тем урока; 

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 
поведения, правила общения со всеми участниками образовательного 
процесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через 
знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка 
обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 
уроках явлений через создание специальных тематических проектов , 

• организация работы с получаемой на уроке социально значимой 
информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися 
своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие 
умения совершать правильный выбор; 

• организация предметных образовательных событий (проведение 
предметных декад) для обучающихся с целью развития познавательной и 
творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 
деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 
образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 



• проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, 
урок -деловая игра, урок -путешествие, урок мастер-класс, урок-
исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра 
«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная 
композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 
способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 
учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на 
уроке информации, активизацию их познавательной деятельности через 
использование занимательных элементов, историй из жизни современников; 

• использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 
обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся 
(программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, 
мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 
обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн- конференции и др.) : 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного 
предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 
гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 
перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, 
восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, 
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ 
поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире 
событиям, историческая справка «Лента времени», проведение Уроков 
мужества; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 
школьников,  дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 
опыт ведения конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, 
нравственных и эстетических переживаний, столкновений различных 
взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи или 
проблемы, творчества учителя и учащихся; групповой работы или работы в 
парах, с целью обучения командной работе и взаимодействию с другими 
детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый должен 
внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада 
каждого в общий результат; 

• использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 
наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, 
совместно производимые видеоролики темам урока); 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 
мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 
межличностных отношений в классе, помогают установлению 
доброжелательной атмосферы во время урока: сотрудничество, поощрение, 
доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха; 

• организация кураторства мотивированных на обучение школьников над их 
неуспевающими одноклассниками, дающего ученикам социально значимый 
опыт сотрудничества и взаимной помощи, участие представителей 



школьного парламента в Совете профилактике по вопросам неуспевающих 
обучающихся с целью совместного составления плана ликвидации 
академической задолженности по предметам; 

• использование технологии «Портфолио», с целью развития 
самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, 
видения правильного вектора для дальнейшего развития способностей. 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 
рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 
проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 
самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 
оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 
идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 
выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 
точки зрения. 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 
обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, 
отношениям и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной 
деятельности. 

 
Модуль «Внеурочная деятельность» 

 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования осуществляется преимущественно через: 
• вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 
приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 
личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 
в социально значимых делах; 

• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-
взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 
определенные социально значимые формы поведения; 

• поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 
лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 
социально значимых традиций; 

• поощрение педагогами детских инициатив и детского 
самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 
в МОУ «ВОСОШ № 2»  происходит в рамках следующих выбранных 
школьниками ее видов: 

• курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-
патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 
«Разговоры о важном», «История нашего края», «География Ленинградской 
области», «История и культура религий», «История в лицах»;  



• курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 
просветительской направленности: «Основы функциональной грамотности», 
«Английский для общения», «Окно в Британию», «Деловой английский», 
«Занимательная математика», «Практическое обществознание», «За 
страницами  учебника географии», «Загадки наследственности», «Физика в 
профессиях», «Шахматы». 

• курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: 
«Тайны живой природы» 

• курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 
видов и жанров: «Культура речи», «История и культура Санкт-Петербурга», «В 
мире театра», «Школа этикета». 

• курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: 
«Спортивные игры», «Дартс». 

 
Модуль «Классное руководство» 

 
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 
или их законными представителями. 

С 2022-2023 учебного года классные руководители 8-12 классов работают 
по проекту Минпросвещения России «Разговоры о важном», в рамках 
внеурочной деятельности, 1 час в неделю по понедельникам. 

Классные руководители и обучающиеся принимают активное участие по 
внедрению системы (целевой модели) наставничества педагогических 
работников. Во исполнение распоряжения Министерства просвещения 
Российской Федерации от 25.12.2019 г. № Р-145 «О внедрении методологии 
(целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, 
осуществляющих общеобразовательным, дополнительным профессионального 
образования», распоряжения комитета общего и профессионального 
образования Ленинградской области от 25.09.2020 г. № 1606-р «О 
региональном наставническом центре Ленинградской региональных проектов 
«Современная школа» и «Успех каждого ребёнка» национального проекта 
«Образование»: 

Работа с классом: 
• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их 
подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития 
ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 
(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-
нравственной, творческой, профориентационной направленности), 
позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми 
разными потребностями и тем самым дать им возможность 
самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить 
доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 
значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 



• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 
общения педагога и школьников, основанных на принципах 
уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной 
позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 
возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 
проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

•  сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 
командообразование;  однодневные и многодневные походы и 
экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 
празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 
подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 
сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 
внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 
возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 
детям освоить нормы и   правила общения, которым они должны 
следовать в школе. 

 
Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 
наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 
специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 
погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 
организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 
проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 
классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в 
его классе учителями, а также (при необходимости) - со школьным 
психологом. 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 
выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость 
и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 
руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 
стараются решить. 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 
заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 
фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 
достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 
классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 
конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 
родителями или законными представителями, с другими учащимися 
класса; через включение в проводимые школьным психологом 
тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 
за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
• регулярные консультации классного руководителя с учителями-



предметниками, направленные на формирование единства мнений и 
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 
предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 
учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 
проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 
школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 
педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 
увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 
объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
• регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 
• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 
учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
школьников; 

•  создание и организация работы родительских комитетов классов, 
участвующих в управлении образовательной организацией и решении 
вопросов воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению 
дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 
соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 
Модуль «Основные школьные дела» 

 
Искусство организации в том и состоит, чтобы из каждого человека 

взять то хорошее, что он может дать, поставить его в такие условия, 
чтобы это хорошее могло развиться.  

         Н.К.Крупская 
Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 
планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 
детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а 
комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 
школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 
Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 
взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 
ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в 
жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, 
сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в МОУ «ВОСОШ № 2» используются следующие формы 



работы на внешкольном уровне: 
• социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и 
реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 
экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 
на преобразование окружающего школу социума; 
• проводимые для жителей населенного пункта, где находится школа, и 
организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, 
праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 
творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 
окружающих (встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, жителями 
нашего края,, концерты ко Дню снятия блокады Ленинграда и Дню Победы, к  
Дню защитника Отечества и Международному женскому дню); 
• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 
отечественным и международным событиям Вахта памяти, Блокадная ласточка 
(мероприятия, посвящённые Победе в ВОВ). 

На школьном уровне: 
• общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 
значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 
участвуют все классы школы (День знаний, Фестиваль толерантности, 
Праздник белых журавлей, Фестиваль искусств «Русская зима»), 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 
активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 
соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это 
способствует поощрению социальной активности детей, развитию 
позитивных межличностных отношений между педагогами и 
воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу 
(праздник «Наши достижения») 

• участие в акциях, посвященных значимым отечественным и международным 
событиям (акция «Дорогой добрых дел», сотрудничество с центром опеки г. 
Всеволожска, акция «Бессмертный полк школы. 
На уровне классов: 
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 
дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 
ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 
проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 
одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 
исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 
приглашение и встречу гостей и т.п.); 
• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 
навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 



• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 
и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 
младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 
ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 
могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 
следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 
фрагмент общей работы. 
 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает: 
• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, 
курсам, модулям (конференции, фестивали, творческие конкурсы); 

• организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 
с  родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, 
походы выходного с привлечением к их планированию, организации, 
проведению, оценке  мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
организуемые педагогами (для изучения историко-культурных мест, 
событий, биографий, проживавших в этой местности российских  поэтов и 
писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 
ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 
дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 
характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 
отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 
комфорта; 

• внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 
социальными партнерами школы. 

 
Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 
других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 
использованию в воспитательном процессе:  
• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

образовательную организацию государственной символикой Российской 
Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 
(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 
периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 
флага Российской Федерации;  



• размещение карт России, регионов, муниципальных образований 
(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 
природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 
материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 
культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 
гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 
выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 
производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

• изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 
видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 
культуры и быта, духовной культуры народов России;  

• организацию и поддержание в образовательной организации звукового 
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-
патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 
информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 
процессе «мест гражданского почитания» в помещениях образовательной 
организации или на прилегающей территории для общественно-
гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 
воинской славы, памятников, памятных досок;  

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 
(рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 
информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-
нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 
поздравления педагогов и обучающихся и др.;  

• разработку и популяризацию символики образовательной организации 
(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), 
используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;  

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 
работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 
способности, знакомящих с работами друг друга; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 
озеленение территории при образовательной организации;  

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 
обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 
аудиторий, пришкольной территории;  

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 
(событийный дизайн);  

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 
ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 
актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 



для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
 

Общественное воспитание есть для народа его семейное 
воспитание.  

 К.Д.Ушинский 
 

Работа с родителями или законными представителями школьников 
осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 
обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 
Работа с родителями или законными представителями школьников 
осуществляется в МОУ «ВОСОШ №2» в рамках следующих видов и форм 
деятельности: 

На групповом уровне: 
• общешкольный родительский комитет и Совет классных 

руководителей, участвующие в управлении образовательной 
организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 
детей; 

• родительские лектории, на которых обсуждаются вопросы возрастных 
особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 
родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые 
столы с приглашением специалистов; 

• родительские дни, во время которых родители могут посещать 
школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о 
ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
школьников; 

• родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 
обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 
осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов 

• родительская конференция по итогам года «Здоровье ребенка- в ваших 
руках» 

На индивидуальном уровне: 
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 
• участие родителей в работе Совета профилактики в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и 
воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 
общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 
направленности; 

• индивидуальное консультирование с целью координации 
воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 
 



Модуль «Самоуправление» 
 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 
воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 
трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам - предоставляет 
широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 
готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых 
классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 
детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 
(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 
самоуправление. 

Детское самоуправление в МОУ «ВОСОШ № 2» осуществляется 
следующим образом: 

На уровне школы: 
• через деятельность выборного Школьного парламента, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления 
образовательной организацией и принятия административных 
решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов 
для облегчения распространения значимой для школьников 
информации и получения обратной связи от классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, 
инициирующего и организующего проведение личностно значимых 
для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 
флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 
проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 
вечеров, акций и т.п.; 

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных 
старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 
урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

На уровне классов: 
• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), 
представляющих интересы класса в общешкольных делах и 
призванных координировать его работу с работой общешкольных 
органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 
различные направления работы класса (например: штаб спортивных 
дел, штаб творческих дел, штаб работы с младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских 
групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 
осуществляемую через систему распределяемых среди участников 
ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, 



проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 
• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 
классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 
Модуль «Профилактика и безопасность» 

 
Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего 
другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как 
собственное здоровье. Данные официальной статистики и результаты 
специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние 
годы для подростков стали характерны не только широкая распространенность 
вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним. В современной, 
быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 
распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для 
здоровья, становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность 
в обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 
безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных 
привычек и  приобщению детей к здоровому образу жизни является 
просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных 
специалистов по интересующим их вопросам.  

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного 
образа жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является 
формирование у обучающихся школы ценностного отношения к собственному 
здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих 
потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, 
индивидуального способа здорового образа жизни.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 
в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 
общеобразовательной организации может предусматривать реализацию 
превентивных программ:  
• Повышение уровня комфортности школьный образовательной среды на 

2023- 2028гг.  
• Программа профилактики суицидального поведения на 2023-2028гг.  
• Программа по профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних на 2023-2028гг. 
• Программа «Формирование антикоррупционного сознания у школьников» 

на 2023- 2028гг.  
МОУ «ВОСОШ №2» реализует:  

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 
школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 



сопровождение групп обучающихся по разным направлениям 
(агрессивное поведение, зависимости и др.);  

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 
риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 
специалистов (психологов, коррекционных педагогов, работников 
социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

• разработка и реализация профилактических программ, направленных на 
работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 
организацию межведомственного взаимодействия;  

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 
программы профилактической направленности социальных и природных 
рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном 
окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения 
деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, 
группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 
транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 
противопожарной безопасности, антитеррористической 
антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.);  

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 
социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 
самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 
давлению;  

• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 
деятельности, альтернативной девиантному поведению  

• познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 
общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);  

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 
случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной 
организации маргинальных групп, обучающихся (оставивших обучение, 
криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 
(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 
дети-мигранты, и т. д.) 
 

Модуль «Социальное партнерство» 
 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы 
при соблюдении требований законодательства Российской Федерации 
предусматривает:  

−участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 
соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 



школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  
Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 

развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. 
Однако, следуя новым стандартам образования, для создания «идеальной» 
модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже 
недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-
нравственного развития обучающихся. Этому способствует:  
• участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 
тематической направленности;  

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

• проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 
родительские, совместные), куда приглашаются представители 
организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 
касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

• расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 
сельского поселения и района, как основных учебных заведений, так 
дополнительных ;  

• поиск новых форм работы, в том числе и информационно-
коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников района. Это 
возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. 
Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 
индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои 
знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 

 
Модуль «Профориентация» 

 
Далеко не каждый станет ученым, писателем, артистом, далеко не 

каждому суждено открыть порох, но поэтом, художником в своем труде 
должен стать каждый.  

                                                                                           В.А.Сухомлинский 
 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 
школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 
организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 
деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному 
выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 
профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 
готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 
составляющие такой деятельности: 



• циклы профориентационных часов общения, направленных на  
подготовку школьника к осознанному планированию и реализации 
своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 
кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 
определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 
профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 
недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 
деятельности; 

• экскурсии на предприятия района и города, дающие школьникам 
начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 
людей, представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 
тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в средних 
специальных учебных заведениях и вузах; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 
прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 
образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 
созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 
задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их 
родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 
индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 
выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 
выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в 
рамках курсов дополнительного образования.   
 

Модуль «Детские общественные объединения» 
 

Дети тянутся к общению, от колыбели радуясь дружественной 
близости людей; не надо поэтому терзать их одиночеством, но не надо 
позволять и общаться без разбора с добрыми и злыми. 

               Я.А.Коменский 
 
Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 
инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 
для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 
Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 
"Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном 
объединении осуществляется через:  

• утверждение и последовательную реализацию в детском 
общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих 



органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 
объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку 
возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям 
возможность получить важный для их личностного развития опыт 
деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 
в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 
сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами 
могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 
людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 
культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 
этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и 
т.п.);  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории 
(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 
клумб) и другие; 

• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 
объединением, традиционной формой которого является Торжественное 
обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой 
механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 
коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 
школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

• клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 
детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 
объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, 
празднования знаменательных для членов объединения событий; 

• лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное 
время на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного 
совместного проживания смены формируется костяк объединения, 
вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 
формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор 
значимых дел; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 
причастности к тому, что происходит в объединении  (реализуется посредством 
введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной 
церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 
интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации 
деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 
огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением 
дел); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 
акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 
целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, 
которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 
школьников.  



На базе школы функционируют театральная студия «Совенок» и 
спортивный клуб «Филин» 
 

Модуль «Школьные медиа» 
 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными 
школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 
информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 
формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 
самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 
различных видов и форм деятельности:  

• В МОУ «ВОСОШ №2» создается ежемесячная школьная газета «Класс!». 
В ОУ организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, 
сказок, репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые 
столы с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных 
проблем. На страницах газеты размещаются материалы о вузах, 
колледжах и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть 
интересны школьникам;  

• обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры,  литературные 
путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. Также 
применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-
размышление, урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие.  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 
группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 
осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 
школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, 
вечеров. В школе много лет старшеклассники занимаются в кружке 
дополнительного образования «Основы видеотворчества» от ДДЮТ. 

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 
консультирующих их взрослых, целью которого является освещение 
(через школьную газету и VK группу) наиболее интересных моментов 
жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 
секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 
педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 
группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 
образовательной организации в информационном пространстве, 
привлечения внимания общественности к школе, информационного 
продвижения ценностей школы и организации виртуальной  диалоговой 
площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто 
обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 
  



Раздел III. Организационный 
 
Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 
создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 
процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 
наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 
деятельности. Уклад школы направлен на сохранение преемственности 
принципов воспитания на всех уровнях общего образования:  
• обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, 

в том числе современное материально-техническое обеспечение, 
методические материалы и средства обучения; 

• наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 
коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

• взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 
воспитания;  

• учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 
реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, 
национальных и пр.). 

 
3.1 Кадровое обеспечение 
 
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример 

нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано 
методическое объединение классных руководителей, которое помогает 
учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке 
информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 
вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из 
главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  

Мероприятия по подготовке кадров:  
• сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества);  
• индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства);  
• контроль оформления учебно-педагогической документации;  
• проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим 

и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 
обучающихся;  

• участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 
воспитания; 

• участие в работе районных и областных методических объединений 
представление опыта работы школы. 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей 
необходимо установить одну важнейшую, системообразующую, дающую 
жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя. 



 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
 
Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ «ВОСОШ 

№2» обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:  
• положение о классном руководстве;  
• положение о дежурстве;  
• положение о школьном методическом объединении;  
• положение о Штабе воспитательной работы;  
• положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;  
• положение о совете профилактики;  
• положение о внешнем виде;  
• положение о психологической службе;  
• положение о Центре детских инициатив;  
• положение о медиацентре;  
• положение об организации дополнительного образования;  
• положение о портфолио обучающихся;  
• положение об школьном ученическом самоуправлении;  
• положение о родительском комитете;  
• положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»;  
• положение о школьном спортивном клубе 
 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 
 
Данный раздел наполняется конкретными материалами с учётом 

наличия обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в 
примерных адаптированных основных образовательных программах для 
обучающихся каждой нозологической группы.  

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 
образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 
социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей 
мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — 
создаются особые условия (описываются эти условия).  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями являются:  

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 
общеобразовательной организации;  

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 
семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося;  



− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 
обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 
психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 
потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 
психическому состоянию методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 
использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 
приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-
психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельности, обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 
 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции 

и социальной успешности обучающихся призвана способствовать 
формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 
инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 
поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:  

●публичности, открытости поощрений (информирование всех 
обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 
значительного числа обучающихся);  

●соответствия артефактов и процедур награждения укладу 
общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 
общеобразовательной организации;  

●прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 
соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

●регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 
поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

●сочетания индивидуального и коллективного поощрения 
(использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность 
стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 
преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 
получившими и не получившими награды);  

●привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 
родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 
родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 
наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 
представителей;  



●дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 
обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их 
состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 
благотворительная поддержка. 

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 
 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 
осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с 
целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 
их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 
организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному 
решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
воспитательной работы в школе, являются: 

• принцип гуманистической направленности осуществляемого 
анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 
воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 
качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 
общения и отношений между школьниками и педагогами; 

• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на использование его результатов для 
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 
постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 
совместной с детьми деятельности; 

• принцип разделенной ответственности за результаты личностного 
развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 
личностное развитие школьников - это результат как социального воспитания 
(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так 
и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 
воспитательного процесса являются следующие положения. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 
школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
динамика личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 
заместителем директора по воспитательной работе с последующим 
обсуждением его результатов на заседании методического объединения 
классных руководителей или педагогическом совете школы. Способом 



получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 

           Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 
какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 
удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось 
и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 
педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности 
детей и взрослых. 

    Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 
развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

   Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 
работе, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, 
хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

  Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 
совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками 
и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 
необходимости - их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на 
заседании методического объединения классных руководителей или 
педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 
- качеством организуемого в школе дополнительного образования; 
- качеством реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков; 
- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
- качеством функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений; 
- качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 
- качеством профориентационной работы школы; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей школьников; 
 Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 
педагогическому коллективу. 
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